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Soutien de la
hiérarchie & RSE

Bravo, 'entreprise s’engage.
Vous avez a disposition des
ressources, et vous
collaborez avec I'équipe RSE.
Cela facilite votre avancée.

Surveillance
ponctuelle

Des audits réguliers
permettent de repérer et
corriger les probléemes avant
qu’ils ne bloquent votre
avancement.

Phase de

recrutement

Une nouvelle recrue
experte rejoint 'équipe
et fait monter le niveau
de vos compétences en
accessibilité.

Echangez cette carte
avec une carte de la
défausse, et jouez-la
immeédiatement.
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Conformité légale
certifiée

Votre projet est officiellement
conforme. Les utilisateurices
en bénéficient et vous évitez
Famende.

Maintenant il faut maintenir le
cap.

Atelier de
sensibilisation

Vous partagez vos
connaissances et bonnes
pratiques avec les autres.

Echangez votre paquet
de cartes avec celui la
personne de votre choix
et défaussez cette carte.
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Pro de la doc

L’équipe maitrise la

documentation et sait quoi
faire pour avancer sans se
perdre.

Tests
utilisateurices

Les retours des
utilisateurices
confirment P'efficacité
de vos solutions.

Placez cette carte sous
une carte Step et
doublez sa valeur.
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Renfort
spécialiste

Vous faites appel a un-e

spécialiste en accessibili-
té qui corrige les erreurs
critiques et conseille sur
les meilleures pratiques.

Posez cette carte sur
votre jeu, elle vous
protége désormais des
malus.

Plan d’action
d’urgence

L’équipe se focus a 100%
sur l'accessibilité, votre
progression reprend a
plein régime.

Défaussez cette carte et
tous les obstacles et/ou
ralentissements présents
sur votre jeu.




Atelier de
sensibilisation

Tests
utilisateurices

Phase de
recrutement

Vous partagez vos
connaissances et bonnes
pratiques avec les autres.

Echangez votre paquet
de cartes avec celui la
personne de votre choix
et défaussez cette carte.

Les retours des
utilisateurices
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doublez sa valeur.
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défausse, et jouez-la
immeédiatement.
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spécialiste en accessibili-
té qui corrige les erreurs
critiques et conseille sur
les meilleures pratiques.
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Plan d’action

d’urgence

L’équipe se focus a 100%
sur l'accessibilité, votre
progression reprend a
plein régime.

Défaussez cette carte et
tous les obstacles et/ou
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Malus !

Les zoom a 300%
rendent encore certaines
de vos informations
inaccessibles.

votre jeu, elle vous ralentissements présents STEPS
protége désormais des sur votre jeu.
malus.
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Malus! Malus! Malus!

Certains de vos liens

et boutons restent
incompréhensibles pour
la lecture assistée.

STEPS

Certaines de vos
instructions de
formulaires ne
sont toujours pas
compréhensibles.

STEPS

Certaines de vos images
décoratives ont des
textes alternatifs, alors
qu’elles n’en ont pas
besoin.

STEPS
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@ Contenu

Vous vérifiez que le
contenu est clair, concis
et compréhensible.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.

:
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@ Contenu

Vous fournissez des
alternatives pour tous
contenus multimédia
(visuel ou audio).

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.

:
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@ Contenu

Vous veillez a proposer
des versions accessibles
de vos documents (Pdf,
Word...).

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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@ Contenu

Vous vous appuyez sur
la méthode FALC (Facile
A Lire et a Comprendre)
pour rédiger vos
contenus.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.

< \
s B - oo

@ Contenu

Vous ajoutez a vos
formulaires des labels
et messages d’erreurs
compréhensibles et
visibles.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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@ Contenu

Vous fournissez des
alternatives textuelles
pour toutes les images
qui en ont besoin.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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@ Contenu

Vous utilisez une écriture
inclusive pensée pour
rester accessible, sans
nuire a la compréhension
ni a la lecture assistée.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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UX /Ul

Vous veillez a
sélectionner une police
de texte lisible, avec des
caractéres facilement
différenciables.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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UX /Ul

Vous Vvérifiez le contraste
des couleurs pour tous
les textes et boutons.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Vous veillez a la bonne
organisation de vos
contenus : hiérarchie
des titres, structure
visuelle...

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.

:
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Vous évitez les
animations ou
transitions qui peuvent
distraire ou géner.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.

:
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Vous vérifiez que tous les
liens et boutons d’action
sont compréhensibles
hors contexte.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Vous rendez votre projet
adaptable a tous les
supports et tous les
zooms.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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UX /Ul

Vous évitez les éléments
cliquables trop petits ou
trop rapprochés.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Pilotage projet

Vous modifiez vos
process pour intégrer
Iaccessibilité dans la
planification du projet.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Pilotage projet

Vous vous assurez de

la bonne collaboration
entre les équipes pour
que l'intégration de
Paccessibilité soit fluide.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Pilotage projet

Vous communiquez
régulierement sur
Fimportance de
Paccessibilité auprés des
parties prenantes.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Pilotage projet

Vous testez et vérifiez
que la navigation

au clavier est
opérationnelle.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Pilotage projet

Vous testez le projet sur
différents navigateurs et
appareils.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Pilotage projet

Vous organisez une
journée de sensibilisation
pour toute I’équipe.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Pilotage projet

Vous ajoutez un point
“accessibilité” dans vos
checklists et/ou vos
sprints.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Intégration web

Vous utilisez les
attributs ARIA pour
améliorer I'accessibilité
dynamique.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Intégration web

Vous assurez la
compatibilité du projet
avec les lecteurs d’écran.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Intégration web

Vous avez proposé une
solution différente pour
les captchas visuels.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Intégration web

Vous gérez correctement
les focus pour que la
navigation clavier soit
fluide.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Intégration web

Vous utilisez des unités
relatives au lieu de px, et
des grilles fluides.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Intégration web

Vous utilisez des balises
HTML sémantiques
adéquates.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Intégration web

Vous vous assurez
que les contenus
dynamiques sont
accessibles en toutes
circonstances.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Communication

Vous ajoutez des
descriptions alternatives
aux slides de vos posts
sur les réseaux sociaux.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Communication

Vous utilisez les
hashtags correctement,
notamment en écrivant
en CamelCase.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Communication

Vous vérifiez que

les images de vos
publications respectent
un contraste suffisant et
une taille de texte lisible.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Communication

Vous évitez les faux gras
ou italiques qui peuvent
empécher la lecture
assistée.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Communication

Vous utilisez des emojis
de maniere limitée et
accompagnées d’un
texte descriptif si
nécessaire.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
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Communication

Vous pensez a assurer
I'acceés a 'information,
par exemple en
retranscrivant le contenu
informatif de vos slides.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.
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Communication

Vous veillez a ce que
vos vidéos comportent
des sous-titres et
qu’une transcription soit
disponible.

STEPS

Flashez ce code QR pour en
savoir plus sur le sujet.

savoir plus sur le sujet.
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Malus!

Certains éléments
informatifs ne sont
toujours pas accessibles
avec la navigation au
clavier.

STEPS
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Malus!

Certains des nouveaux
processus mis en place
ne sont pas suivis.

.

STEPS
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Malus!

Certaines pages ne
fonctionnent toujours
pas correctement sur
tous les écrans.
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Malus!

Certains de vos
documents (Pdf, word)
n’ont pas encore de
version accessible.
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CR > @
Ressources
manquantes

Temps, argent, recrutement...
Vos ressources sont limitées
et votre progression ralentit.
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CR > @
Ressources
manquantes

Temps, argent, recrutement...
Vos ressources sont limitées
et votre progression ralentit.
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Ressources
manquantes

Temps, argent, recrutement...
Vos ressources sont limitées
et votre progression ralentit.
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Manque de
sensibilisation

Vos équipes ne sont pas
encore sensibilisées, cela
ralentit votre progression.
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Manque de
sensibilisation

Vos équipes ne sont pas
encore sensibilisées, cela
ralentit votre progression.
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Risque
d’amende
Votre projet n'est pas
conforme. Ladministration
peut vous sanctionner :
corrigez vite vos erreurs !
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Par ou
commencer ?

Vous vous rendez compte
qu’il vous reste beaucoup a
apprendre sur I'accessibilité.
Prenez le temps de vous
documenter.
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Par ou
commencer ?

Vous vous rendez compte
qu’il vous reste beaucoup a
apprendre sur I'accessibilité.
Prenez le temps de vous
documenter.
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Par ou
commencer ?

Vous vous rendez compte
qu’il vous reste beaucoup a
apprendre sur I'accessibilité.
Prenez le temps de vous
documenter.

Audit peu
concluant

Votre équipe teste le projet :
plusieurs points bloquants
ont été détectés.

(=)

\
4 24,7

Audit peu
concluant

Votre équipe teste le projet :
plusieurs points bloquants
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Audit peu
concluant

Votre équipe teste le projet :
plusieurs points bloquants
ont été détectés.
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Ressources
débloquées
Vous pouvez maintenant

avancer dans de bonnes
conditions.
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Vous pouvez maintenant
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conditions.
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Ressources
débloquées
Vous pouvez maintenant

avancer dans de bonnes
conditions.
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Formation

des équipes
Formation réussie ! Vos
équipes avancent et
Faccessibilité devient plus
facile a gérer.
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Formation

des équipes
Formation réussie ! Vos
équipes avancent et
Faccessibilité devient plus
facile a gérer.
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Formation

des équipes
Formation réussie ! Vos
équipes avancent et
Faccessibilité devient plus
facile a gérer.
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Formation

des équipes
Formation réussie ! Vos
équipes avancent et
Faccessibilité devient plus
facile a gérer.
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Démarche de mise
aux normes

Vous mobilisez I'’équipe pour
améliorer l'accessibilité du
projet. Les corrections sont
en cours et vous progressez
vers la conformité.
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Démarche de mise
aux normes

Vous mobilisez I'’équipe pour
améliorer l'accessibilité du
projet. Les corrections sont
en cours et vous progressez
vers la conformité.
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Démarche de mise
aux normes

Vous mobilisez I'’équipe pour
améliorer l'accessibilité du
projet. Les corrections sont
en cours et vous progressez
vers la conformité.
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Démarche de mise
aux normes

Vous mobilisez I'’équipe pour
améliorer l'accessibilité du
projet. Les corrections sont
en cours et vous progressez
vers la conformité.
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Apprendre les
bonnes pratiques

Vous vous documentez et
commencez a appliquer les
principes de l'accessibilité
numérique.
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Apprendre les
bonnes pratiques
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Apprendre les
bonnes pratiques

Vous vous documentez et
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numérique.
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Apprendre les
bonnes pratiques

Vous vous documentez et
commencez a appliquer les
principes de l'accessibilité
numérique.

Ressources — @
Sensibilisation — @
Législation — <\

Documentation — &

Surveillance — .

Les Cartes bloquantes, Solution
et Bouclier se jouent par théme :

Une carte Solution/Bouclier ne
peut débloquer qu’une carte
blogquante du méme théme.

Ressources — @
Sensibilisation — @
Législation — <\

Documentation — &

Surveillance — .

Les Cartes bloquantes, Solution
et Bouclier se jouent par théme :
Une carte Solution/Bouclier ne
peut débloquer qu’une carte
blogquante du méme théme.

Ressources — @
Sensibilisation — @
Législation — <\

Documentation — &

Surveillance — .

Les Cartes bloquantes, Solution
et Bouclier se jouent par théme :

Une carte Solution/Bouclier ne
peut débloquer qu’une carte
blogquante du méme théme.

—> Les 5 Thémes

Ressources — @
Sensibilisation — @
Législation — <\

Documentation — &

Surveillance — .

Les Cartes bloquantes, Solution
et Bouclier se jouent par théme :
Une carte Solution/Bouclier ne
peut débloquer qu’une carte
blogquante du méme théme.

—> Les cartes et leurs actions

Steps : fait progresser
votre score d’accessibilité.
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Malus : fait reculer votre
score d’accessibilité.

Bouclier : protége des
cartes bloquantes
associées.

Carte bloquante : freine ou
stop la progression.

Solution : résoud les cartes
bloquantes du méme

théme.

Action : apporte des bonus
stratégiques.
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Malus : fait reculer votre
score d’accessibilité.
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cartes bloquantes
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stop la progression.
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—> Les cartes et leurs actions

Steps : fait progresser
votre score d’accessibilité.
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Malus : fait reculer votre
score d’accessibilité.

Bouclier : protege des
cartes bloquantes
associées.

Carte bloquante : freine ou
stop la progression.

Solution : résoud les cartes
bloquantes du méme

théme.

Action : apporte des bonus
stratégiques.
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Risque
d’amende

Votre projet n'est pas
conforme. Ladministration
peut vous sanctionner :
corrigez vite vos erreurs !
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Risque
d’amende

Votre projet n'est pas
conforme. Ladministration
peut vous sanctionner :
corrigez vite vos erreurs !
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Manque de
sensibilisation

Vos équipes ne sont pas
encore sensibilisées, cela
ralentit votre progression.




